Hvidovre ldraetsforening, fodboldafdelingen

Hvidovre IF, Fodboldafdelingens vedtaegter (foreningens love)

Generelt

- Fodboldafdelingens vedteegter blev senest opdateret 23. februar 2026.
- Fodboldafdelingens vedtaegter kan ogsa findes pa foreningens hjemmeside — her.

§ 1 Navn og hjemsted

Stk. 1: Afdelingens navn er Hvidovre Idraetsforening, fodboldafdeling (Forkortet HIF) og den er
stiftet den 15. oktober 1925.

Stk. 2: Afdelingens hjemsted er Hvidovre Kommune.

§ 2 Tilhegrsforhold til hovedforeningen

Stk. 1: Afdelingen er en selvstaendig afdeling (i daglig omtale forening eller moderklub) med
selvsteendig skonomi og selvbestemmelsesret under hovedforeningen Hvidovre Idreetsfor-
ening.

Stk. 2: Afdelingen er underlagt hovedforeningens vedtaegter. Afdelingen indgar i Hovedbesty-
relsen jf. Hovedbestyrelsens vedtaegter.

Stk. 3: Afdelingen kan med en Generalforsamlings samtykke indmelde sig i starre idreetssam-
menslutninger, og afdelingens medlemmer vil da veere forpligtede til at underkaste sig sa-
danne organisationers love og bestemmelser.

Stk. 4: Udmeldelse af de omhandlede sammenslutninger kan ligeledes kun ske med en Gene-
ralforsamlings samtykke.

§ 3 Betalt fodbold

Stk. 1: I tilknytning til afdelingen skal der, safremt der opereres med betalt fodbold, oprettes
en selvstaendig juridisk enhed (i det folgende benaevnt selskab), i form af et selskab, afdeling
eller lignende for betalt fodbold.

Stk. 2. Afdelingen (Hvidovre IF, Fodboldafdelingen) vil da agere moderklub for det oprettede
selskab, hvor selskabet spiller pa afdelingens/moderklubbens licens. Selskabets spillere er
ligeledes medlem i moderklubben.

Stk. 3: Selskabet vil vaere en selvsteendig afdeling med selvstaendig skonomi og selvbestem-
melsesret under hovedforeningen, Hvidovre Idreetsforening og organisatorisk sidestillet med
moderklubben.
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Stk. 4: Selskabet vil veere underlagt hovedforeningens samt moderklubbens vedtsegter. Mo-
derklubben skal blandt Bestyrelsens midte udpege en observatar til selskabets Bestyrelses-
mader.

Stk. 5: Samarbejdet mellem moderklubben og selskabet sker i henhold til en samarbejdsaf-
tale, der dels sikrer foreningen en rimelig godtgorelse for overfaorte rettigheder, dels sikrer, at
moderklubben kan opsige aftalen til en i samarbejdsaftalen anfort dato.

Stk. 6: Samarbejdsaftalen kan pa intet tidspunkt ophaeve hovedforeningens eller afdelin-
gens/moderklubbens vedtaegter.

Stk. 7: Beslutning om oprettelse og nedlaeggelse af et selskab treeffes af afdelingens/moder-
klubbens Generalforsamling.

§ 4 Formal

Stk. 1: Afdelingen har til formal at fremme interessen for at dyrke idreet, men seerligt interes-
sen for, udbrede kendskab til og opove faerdighed i fodboldspil.

Stk. 2: Afdelingen har ogsa til formal at styrke feellesskabet og det sociale livi afdelingen og
fremme medlemmernes lyst til at engagere sig og tage et medansvar gennem folkeoplysende
aktiviteter. Afdelingen varetager disse interesser pa et almennyttigt grundlag.

Stk. 3: Afdelingen indgar i et faellesskab med hovedforeningen og de gvrige afdelinger og frem-
mer sine interesser i samarbejde med disse.

§ 5 Medlemsforhold

Stk. 1: Som aktivt medlem kan optages enhver, hvis forhold til andre idraetslige organisationer
ikke er til hinder derfor. Safremt en anmodning om optagelse ikke vil kunne efterkommes, er
Bestyrelsen forpligtet til skriftligt at den pagaeldende person underrettes derom.

Stk. 2: Der kan pa samme made optages passive medlemmer.

Stk. 3: Eresmedlemmer kan af Bestyrelsen eller Generalforsamlingen indstilles til godken-
delse i hovedafdelingen.

Stk. 4: Ethvert aktivt medlem har ret til at anvende afdelingens faciliteter og deltage i afdelin-
gens aktiviteter og tilbud samt til demokratisk medindflydelse pa afdelingens forhold efter
disse vedtaegter.

Stk. 5: Et passivt medlem har ikke adgang til selve idreetsudgvelsen, men har alle gvrige med-
lemsrettigheder.

Stk. 6: Medlemmerne er forpligtet til at overholde hovedforeningens og afdelingens vedtaegter
samt gvrige bestemmelser. Medlemmerne er endvidere forpligtet til at overholde de regler og
bestemmelser, som er fastsat af en organisation, som afdelingen er tilsluttet.
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Stk. 7: Anmodning om medlemskab behandles af administrationen udpeget af Bestyrelsen,
og medlemskabet geelder fra, medlemmet er oprettet og betaling er registreret.

Stk. 8: Bestyrelsen kan kun afsla medlemskab, safremt der foreligger en seerlig begrundelse
herfor. (brud pa "Veerdier”, ’Code of Conduct’ ”"Vedteegter” og "Regler”). Afslag pa medlem-
skab, dog ikke som falge af venteliste.

Stk. 9: For udevelse af stemmeret pa Generalforsamlingen geelder bestemmelseni § 9, stk. 7.

Stk. 10: Udmeldelse skal ske skriftligt. Udmeldelse skal ske med 14 dages varsel til enten 1.
juli eller 1. januar. Alle skonomiske mellemvaerender opgares og betales ved udmeldelse.

Stk. 11: Udlevering af spillecertifikater sker kun nar evt. gkonomisk mellemvaerende er afreg-
net.

§ 6 Kontingent

Stk. 1: Bestemmelser om kontingentets, indskuddets og rykkergebyrets starrelse for de for-
skellige grupper af medlemmer samt om kontingentets opkraevning fastseettes i et seerligt
kontingentregulativ, der udarbejdes af Bestyrelsen sammen med budgettet for det kom-
mende ar.

Stk. 2: Bestyrelsen kan opseette retningslinjer for helt eller delvist frikontingent for grupper af
ledere/traener.

Stk. 3: Bestyrelsen fritage et medlem for betaling af afdelingskontingent, safremt saerlige for-
hold taler for det.

Stk. 4: Et medlem betaler ogsa grundkontingent til hovedforeningen. Kontingentet er indregnet
i afdelingskontingentet og Bestyrelsen betaler samlet til hovedBestyrelsen jf. dennes beta-
lingsterminer og opkraevningsform.

Stk. 5: Safremt et medlem ikke betaler kontingent rettidigt, og ikke har betalt efter at veere ble-
vet rykket, slettes den pageeldende som medlem. Medlemskab kan ikke generhverves, for det
skyldige belob tillige med nyt indskud er betalt. Sddant opher af medlemskabet kan ikke kree-
ves indbragt for Generalforsamlingen.

§ 7 Ordensregler m. m

Stk. 1: Gyldigt medlemskab, der pa forlangende skal forevises, giver adgang til baneanlaegget.
Bestyrelsen kan i seerlige tilfeelde generelt ophaeve medlemmernes ret til fri adgang til bane-
anleegget.

Stk. 2: Ethvert medlem er pligtig til at rette sig efter de af anlseggets ledelse og Bestyrelsen
fastsatte bestemmelser, herunder klubbens ”Veaerdier”, ’‘Code of Conduct’ ”Vedtaegter” og
”Regler” med hensyn til ordenens opretholdelse sdvel i lokalerne som pa baneanlaegget.
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§ 8 Udelukkelse og eksklusion

Stk. 1: Et medlem kan udelukkes fra afdelingen midlertidigt for en periode op til seks maneder
eller kan ekskluderes, safremt vedkommende ikke overholder foreningens love eller de i § 7
beskrevne ordensregler, ikke opfylder sine medlemsforpligtelser eller handler til skade for af-
delingen, herunder hvis vedkommende gor sig skyldig i groft brud pa, hvad der efter almindelig
opfattelse anses for haederligt eller ssommeligt, eller udviser et medlem en sddan optreeden,
at pagaeldende bevirker en alvorlig nedseettelse af foreningens omdemme. Eksklusion inde-
beerer, at medlemskabet ophgrer i afdelingen.

Stk. 2: Eksklusion kan ikke ske alene p.b.a. politisk holdning.

Stk. 3: Eksklusion kan kun finde sted, nar et flertal i Bestyrelsen - herunder formanden eller
naestformanden - stemmer for beslutningen.

Stk. 4: | sager om midlertidig udelukkelse og eksklusion har medlemmet krav pa at blive hart
og eventuelt farer vidner, inden Bestyrelsen traeffer sin afgorelse. | sager om eksklusion har
medlemmet desuden krav p&, at Bestyrelsens afgorelse proves pa farstkommende General-
forsamling, og sagen seettes pa dagsordenen som et saerligt punkt. Safremt den ekskluderede
onsker at bruge denne mulighed, skal anmodning herom fremseettes til Bestyrelsen inden fire
uger efter, at eksklusionen er meddelt. Bestyrelsens afgarelse om eksklusion geelder, selvom
den er kreevet indbragt for Generalforsamlingen, medmindre Bestyrelsen bestemmer andet.

Stk. 5: Generalforsamlingen kan godkende Bestyrelsens beslutning om eksklusion med
samme majoritet som ved e&endring af vedtaegterne.

Stk. 6: Safremt et ekskluderet medlem senere anmoder om optagelse i afdelingen, afgor Be-
styrelsen spargsmalet.

§ 9 Ordineer Generalforsamling
Stk. 1: Generalforsamlingen er afdelingens hgjeste myndighed.

Ordineer Generalforsamling tilstreebes afholdt med fysisk tilstedevaerelse, men kan i szerlige
tilfeelde afholdes virtuelt. Seerlige tilfeelde besluttes af Bestyrelsen.

Stk. 2: Ordineer Generalforsamling afholdes en gang arligt inden udgangen af februar maned.

Stk. 3: Ordinaer Generalforsamling tilstreebes afholdt med fysisk tilstedeveerelse, men kan i
seerlige tilfeelde afholdes virtuelt. Seerlige tilfaelde besluttes af Bestyrelsen.

Stk. 4: Varsel og indkaldelse:

- Varsel skal tilstreebes udsendt senest 6 uger for Generalforsamlingen. Indkaldelsen skal
indeholde tid og sted og forelpbig dagsorden, samt oplysning om, at forslag fra medlem-
mer skal veere fremme hos Bestyrelsen senest fire uger far Generalforsamlingen.

- Forslag fra medlemmerne indsendes skriftligt til Bestyrelsen senest 4 uger for General-
forsamlingen. Bestyrelsen kan selv fremseette forslag.
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- Indkaldelse skal ske ved annoncering pa klubbens hjemmeside samt ved udsendelse af
nyhedsmail til de registrerede medlemmer mindst 2 uger for afholdelse af Generalfor-
samlingen.

Kandidatur til formand eller neestformand skal anmeldes skriftligt til bestyrelsen senest 4 uger
for generalforsamlingen. Kandidater, der ensker at opstille, skal saledes folge samme frist
som forslag fra medlemmer. Hvis formand eller naestformand ikke genopstiller, og der ikke er
indmeldt kandidater inden for ovenstaende frist, kan kandidater opstille pa selve generalfor-
samlingen. Alternativt skal bestyrelsen indkalde til en ekstraordinzer generalforsamling med
henblik pa valg af formand eller nsestformand. Kandidater til formand og naestformand samt
forslag til behandling pa Generalforsamlingen offentliggeres sammen med indkaldelsen til
denne

Stk. 5: Indkaldelsen skal indeholde specificeret dagsorden, der skal indeholde falgende punk-
ter:

Valg af dirigent
Beretning

Regnskab

Indkomne forslag
Valg i henhold til lovene
Eventuelt

ok wNh=~

Stk. 6: Regnskabet skal tilstraebes senest pa ugedagen inden Generalforsamlingen vaere til-
geengeligt for medlemmerne.

Stk. 7: Adgang til og stemmeret pa Generalforsamlingen har alle medlemmer over 15 ar, der
har veeret medlem mindst 3 maneder forud for Generalforsamlingen, og som ikke er i re-
stance. Ligeledes har en foreelder eller veerge for et medlem under 15 ar, der har vaeret med-
lem mindst 3 maneder forud for Generalforsamlingen og ikke er i restance, adgang til og stem-
meret pa Generalforsamlingen.

Stk. 8: Generalforsamlingen kan tillade adgang til Generalforsamlingen uden stemmeret.

Stk. 9: For at vaere valgbar pa Generalforsamlingen skal man have veeret medlem mindst 3
maneder forud for Generalforsamlingen, og ikke veere i restance, medmindre 3/4 af de afgivne
stemmer kan godkende valget. Man skal endvidere veere fyldt 18 ar for at kunne veere valgbar.

Stk. 10. Alle afstemninger foregar ved hdndsopreekning, medmindre blot et medlem fremseet-
ter begaering om skriftlig afstemning. Alle valg, herunder valg til Bestyrelsen, i henhold til for-
eningens love afgores ved simpelt stemmeflertal.

Stk. 11: Stemmeret kan i gvrigt kun udeves ved personlig tilstedeveerelse.

Stk. 12: En lovlig indkaldt Generalforsamling er beslutningsdygtig uanset antallet af frem-
mgdte.
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Stk. 13: Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der veelges af Generalforsamlingen, og som
ikke ma veere medlem af Bestyrelsen.

Stk. 14: Beslutninger traeffes ved almindeligt flertal, medmindre andet fremgar af disse ved-
taegter. Ved personvalg er den valgt, der opnar flest stemmer.

Stk. 15: Dirigenten afgar spargsmal om afstemninger. Dirigenten kan bestemme skriftlig af-
stemning.

Stk. 16: Referatet af Generalforsamlingen skal veere tilgeengeligt for medlemmerne senest 14
dage efter Generalforsamlingens afholdelse. Referatet foreleegges dirigenten til dennes god-
kendelse.

§ 10 Ekstraordinaer Generalforsamling

Stk. 1: Ekstraordinaer Generalforsamling kan til enhver tid indkaldes, nar Bestyrelsen finder
anledning dertil, og skal indkaldes, safremt mindst 40 stemmeberettigede medlemmer over
for Bestyrelsen fremseetter skriftlig begeering herom, med angivelse af det emne, som kreeves
behandlet og indeholdende specificeret dagsorden.

Stk. 2: Ekstraordinser Generalforsamling skal afholdes senest 4 uger efter begseringens mod-
tagelse. Indkaldelse skal ske med mindst to ugers varsel. Reglerne om indkaldelsesmade og
Generalforsamlingens gennemforelse gaelder i ovrigt pd samme som for ordineer Generalfor-
samling.

§ 11 Bestyrelsen m.m.
Stk. 1: Bestyrelsen er afdelingens daglige ledelse og repraesenterer afdelingen i alle forhold.

Stk. 2: Bestyrelse bestar af i alt syv-til tolv (7-12) medlemmer;

1. formand

2. naestformand

3. kasserer

4. samtop til ni (9) menige bestyrelsesmedlemmer

Safremt der pa valgdagen opstiller flere end 12 kandidater, kan generalforsamlingen god-
kende op til to ekstra suppleanter for en periode af maksimalt ét ar. Disse suppleanter indgar
ikke som stemmeberettigede medlemmer, medmindre et ordinaert medlem udtraeder af be-
styrelsen i lobet af perioden.

Stk. 3: Bestyrelsen vaelges pa Generalforsamlingen.
Alle i Bestyrelsen veelges for 2 ar ad gangen fordelt ligeligt pa lige og ulige ar;

- formand og op til fem (5) menige medlemmer i ulige ar og
- neestformand, kasserer og op til fire (4) menige medlemmer i lige ar.
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Bestyrelsen fastsastter selv, hvilke menige bestyrelsesmedlemmer der er pa valg i henholds-
vis lige og ulige ar. Intet menigt medlem kan dog sidde mere end tre ar uden at vaere pa valg.

Stk. 4: Formand, naestformand og kasserer vaelges direkte.

Stk. 5: Den gvrige Bestyrelse konstitueres pa farstkommende bestyrelsesmade efter general-
forsamlingen jf. forretningsordenen, hvor alle menige bestyrelsesmedlemmer tildeles saerskilt
portefalje.

Stk. 6: Bestyrelsen kan selv fastseette en forretningsorden. Bestyrelsen er beslutningsdygtig,
nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Ved stemmelighed er formandens
stemme afgarende.

Stk. 7: Der udarbejdes referat af Bestyrelsens mader, der alene er til intern brug i Bestyrelsen.

Stk. 8: For at sikre tilstraekkelig koordinering mellem Bestyrelsen og afdelingens enheder hol-
des der regelmeaessige mader mellem repreesentanter fra Bestyrelsen og enhederne. Lederne
for enhederne kan deltage i Bestyrelsesmader efter behov, uden stemmeret.

Stk. 9: Bestyrelsen kan nedseaette nadvendige udvalg og arbejdsgrupper til varetagelse af lo-
bende eller enkeltstaende opgaver.

Udvalgenes opgaver og ansvarsomrader beskrives i forretningsordenen.

Udvalgsformaendene kan deltage i Bestyrelsesmader efter behov, uden stemmeret.

§ 12 Regnskab og revision og gkonomi
Stk. 1: Afdelingens regnskabsar er kalenderaret.

Stk. 2: Senest med udgangen af januar foreleegger Bestyrelsen regnskabet vedrgrende det for-
lebne &r for de valgte revisorer, der gennemgar regnskabet og ger indstilling herom til Besty-
relsen sa betids, at regnskabet kan fremlaegges senest i ugen optil Generalforsamlingen.

Stk. 3: Bestyrelsen udarbejder arsregnskab. Regnskabet skal indeholde resultatopgorelse
over driften samt status. Dette regnskab revideres og skal godkendes af Generalforsamlingen.

Stk. 4: Bestyrelsen skal tilstraebe at fremlaegge budget pa Generalforsamlingen for det kom-
mende ar. Budgettet skal ikke godkendes men er vejledende.

Stk. 5: Pa hvert ars ordineere Generalforsamling veelges to (2) kritiske revisorer og om muligt 1
revisorsuppleant.

Stk. 6: Revisorerne skal hvert ar gennemga arsregnskabet og pase, at det er regnskabsmaes-
sigt korrekt, og at indteegter og udgifter er udtryk for rimelige dispositioner. Revisorerne skal
forsyne arsregnskabet med en pategning. Revisorerne har til enhver tid adgang til at pdse bog-
foring og afdelingens beholdninger.

De valgte revisorer bar foretage uanmeldt kasseeftersyn mindst 2 gange arligt.
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Stk. 7: Der veelges et statsautoriseret eller registreret revisionsfirma til at foretage revision af
foreningens regnskab.
§ 13 Tegningsret og heeftelse

Stk. 1: Foreningen tegnes af formanden og naestformanden i forening eller af en af foran-
neevnte i forening med et kassereren.

Stk. 2: | tilfeelde af manglende kasserer udpeges en af de menige medlemmer til at varetage
dennes opgaver, indtil en ny kasserer er valgt.

Stk. 3: Bestyrelsens prokura;
Bestyrelsen kan foretage alle dispositioner, dog skal flg. godkendes af Generalforsamlingen;

- Depositum pa mere end 1 mio. kr. til ture.
- Lanoptagelse pa mere end 500.000 kr.
- Kob, salg og pantsaetning af fast ejendom.

Stk. 4: Alt keb og lan over 10.000 kr. eller en bindingsperiode mere end 2 ar kraever godken-
delse af Bestyrelsen samt to underskrifter jf. § 1.

Stk. 5: Alle ansaettelser underskrives/godkendes af formand naestformand eller kasserer.
Fuldtidsanseettelser skal forinden godkendes af Bestyrelsen.

Stk. 6: Bestyrelsen kan meddele et udvalg eller en person fuldmagt til at foretage dispositio-
ner pa vegne af afdelingen.

Stk. 7: Der pahviler ikke afdelingens medlemmer nogen personlig heeftelse for de forpligtelser,
der pahviler Foreningen. Bestyrelsesmedlemmer haefter heller ikke for disse forpligtelser. For-
eningen heefter for alle forpligtelser, kab, [an osv.

§ 14 Forretningsudvalg

Stk. 1: Til at treeffe beslutninger i situationer, hvor det ikke er muligt at indkalde den samlede
Bestyrelse, nedsaettes et forretningsudvalg bestaende af foreningens formand, naestformand
og kasserer.

Stk. 2: Beslutninger i forretningsudvalget kreever enstemmighed blandt udvalgets medlem-
mer. Mader i udvalget bor kun undtagelsesvis afholdes telefonisk. Udover forretningsudvalget
kan Bestyrelsen efter behov nedseette udvalg.

§ 15 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1: /Endring af vedtaegterne kan kun ske péa enhver Generalforsamling, ndr mindst tre fjer-
dele (3/4) af de afgivne stemmer er for forslaget.
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Stk. 2: Vedtaegtsaendringer skal meddeles til Hovedbestyrelsen.

§ 16 Udmeldelse og oplgsning

Stk. 1: Beslutning om udmeldelse af hovedforeningen (Hvidovre Idreetsforening) skal forud
veere forhandlet med hovedBestyrelsen og kraever vedtagelse pa to pa hinanden falgende eks-
traordineere Generalforsamlinger. Der skal mindst vaere seks uger mellem de to Generalfor-
samlinger. Til vedtagelse kreeves, at mindst tre fjerdedele 3/4 af de afgivhe stemmer er for be-
slutningen pa begge Generalforsamlinger.

Stk. 2: Beslutning om oplasning af afdelingen (Hvidovre Idreetsforening, fodboldafdeling) skal
forud veere dreftet med foreningens medlemmer og kraever vedtagelse pa to pa hinanden fol-
gende ekstraordineere Generalforsamlinger. Der skal mindst vaere seks uger mellem de to Ge-
neralforsamlinger. Til vedtagelse kreeves, at mindst tre fjerdedele 3/4 af de afgivhe stemmer er
for beslutningen pa begge Generalforsamlinger.

Stk. 3: Ved oplasning tilfalder afdelingens formue hovedforeningen. Ingen medlemmer kan fa
andel i formuen.

Stk. 4: Til at foresta oplasningen af afdelingen vaelger den afsluttende Generalforsamling to
personer til at gennemfare alle nadvendige dispositioner.

Stk. 5: Beslutning om nedleeggelse af et selskab jf. § 3 skal forud vaere droftet med forenin-
gens medlemmer og forhandlet med selskabet kraever vedtagelse pa to pa hinanden falgende
ekstraordinaere Generalforsamlinger. Der skal mindst veere seks uger mellem de to General-
forsamlinger. Til vedtagelse kraeves, at mindst tre fjerdedele 3/4 af de afgivne stemmer er for
beslutningen pa begge Generalforsamlinger.

§ 17 Foreningens oplgsning

Stk. 1: Bestemmelserne om foreningens oplasning (Hvidovre Idreetsforening) er fastsat i Hvid-
ovre Idreetsforenings love.

Vedtagelse

Vedtaget pa Generalforsamlingen den 30. januar 1978 og aendret pa Generalforsamlingerne
den 26. januar 1981, 25. januar 1982, 31. januar 1983, 28. januar 1985, 25. januar 1988, 30.
januar 1989, 28. januar 1991, 25. januar 1993, 23. januar 1995, 27. januar 1997, 28. januar
2002, 27. januar 2003, 31. januar 2005, 28. januar 2008, 31. januar 2011, 28. januar 2013, 25.
januar 2016, 31. januar 2022, 26. februar 2024 og 23. februar 2023.
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