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Bilag 2 – justering af vedtægter: 

Fodboldafdelingens vedtægter blev senest opdateret 26. februar 2024. Lovene findes her: Foreningens 
love 
 

Forslag 1  

Baggrund og begrundelse 

I 2025 opstillede i alt 14 medlemmer. Det blev godkendt af GF. Efterfølgende blev foreningen kontaktet af 
kommunen, som gjorde opmærksom på, at vedtægterne kun angav op til 12 medlemmer og dermed ikke 
kunne godkende at bestyrelsen bestod af 14 medlemmer. Efterfølgende trak to bestyrelsesmedlemmer, 
hvorefter bestyrelsen fik godkendt bestyrelsen af kommunen. 

Det foreslås at vedtægterne justeres, så GF gives bemyndigelse til på dagen at godkende op til to ekstra 
suppleanter for maks. 1 år, skulle der opstille mere end de maksimale 12 medlemmer. 

Forslag til justeret lovtekst: 

Nuværende tekst Forslag til ny tekst 
Stk. 2: Bestyrelse består af i alt syv-til tolv (7-12) 
medlemmer; 

1. formand 
2. næstformand 
3. kasserer 
4. samt op til ni (9) menige 

bestyrelsesmedlemmer 

Stk. 2: Bestyrelse består af i alt syv-til tolv (7-12) 
medlemmer; 

1. formand 
2. næstformand 
3. kasserer 
4. samt op til ni (9) menige 

bestyrelsesmedlemmer 
 
Såfremt der på valgdagen opstiller flere end 12 
kandidater, kan generalforsamlingen godkende op 
til to ekstra suppleanter for en periode af maksimalt 
ét år. Disse suppleanter indgår ikke som 
stemmeberettigede medlemmer, medmindre et 
ordinært medlem udtræder af bestyrelsen i løbet af 
perioden. 
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Forslag 2  

Baggrund og begrundelse 

Der har været tilfælde, hvor et medlem af bestyrelsen er indtrådt midt i en tå års valgperiode og derfor er på 
valg allerede efter et år. Dermed kan kontinuiteten reduceres. 

Det foreslås det at det i vedtægterne anføres at bestyrelsen selv kan vælge, hvem af de menige medlemmer 
der er på valg i hhv. lige og ulige år. Et menigt medlem kan dog ikke sidde mere end tre år uden at være på 
valg.  

Forslag til justeret lovtekst: 

Nuværende tekst Forslag til ny tekst 
Stk. 3: Bestyrelsen vælges på Generalforsamlingen 
 
Alle i Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen fordelt 
ligeligt på lige og ulige år; 

• formand og op til fem (5) menige 
medlemmer i ulige år og 

• næstformand, kasserer og op til fire (4) 
menige medlemmer i lige år. 

 

Stk. 3: Bestyrelsen vælges på Generalforsamlingen 
 
Alle i Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen fordelt 
ligeligt på lige og ulige år; 

• formand og op til fem (5) menige 
medlemmer i ulige år og 

• næstformand, kasserer og op til fire (4) 
menige medlemmer i lige år 

 
Bestyrelsen fastsætter selv, hvilke menige 
bestyrelsesmedlemmer der er på valg i henholdsvis 
lige og ulige år. Intet menigt medlem kan dog sidde 
mere end tre år uden at være på valg.  
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Forslag 3  

Baggrund og begrundelse 

Grundlæggende kan alle stille op til alle poster i bestyrelsen. Dette gælder naturligvis også formand og 
næstformand. Alle i bestyrelsen er lige, men det er fortsat formand og næstformand, som juridisk tegner 
klubben. For at sikre transparens og at alle klubbens medlemmer i ordentlig tid ved, om og hvem de skal 
forholde sig til, kan kandidater med fordel melde sig så betids, at dette kan oplyses i den dendelige 
indkaldelse.  

Det foreslås, at der lægges op til, at kandidater, som stiller op til formand eller næstformand skal meddele 
dette med samme frist som indkommende forslag, så det kan komme med i den endelige indkaldelse. Såfremt 
formand eller næstformand ikke genopstiller og ingen kandidater melder sig, kan kandidater opstille på selve 
generalforsamlingen eller der skal indkaldes til en ekstraordinær generalforsamling. 

Forslag til justeret lovtekst: 

Nuværende tekst Forslag til ny tekst 
Stk. 4: Varsel og indkaldelse: 

• Varsel skal tilstræbes udsendt senest 6 
uger før Generalforsamlingen. Indkaldelsen 
skal indeholde tid og sted og foreløbig 
dagsorden, samt oplysning om, at forslag 
fra medlemmer skal være fremme hos 
Bestyrelsen senest fire uger før 
Generalforsamlingen. 

• Forslag fra medlemmerne indsendes 
skriftligt til Bestyrelsen senest 4 uger før 
Generalforsamlingen. Bestyrelsen kan selv 
fremsætte forslag. 

• Indkaldelse skal ske ved annoncering på 
klubbens hjemmeside samt ved udsendelse 
af nyhedsmail til de registrerede 
medlemmer mindst 2 uger før afholdelse af 
Generalforsamlingen. 

Forslag til behandling på Generalforsamlingen 
offentliggøres sammen med indkaldelsen til denne. 

Stk. 4: Varsel og indkaldelse: 
• Varsel skal tilstræbes udsendt senest 6 

uger før Generalforsamlingen. Indkaldelsen 
skal indeholde tid og sted og foreløbig 
dagsorden, samt oplysning om, at forslag 
fra medlemmer skal være fremme hos 
Bestyrelsen senest fire uger før 
Generalforsamlingen. 

• Forslag fra medlemmerne indsendes 
skriftligt til Bestyrelsen senest 4 uger før 
Generalforsamlingen. Bestyrelsen kan selv 
fremsætte forslag. 

• Indkaldelse skal ske ved annoncering på 
klubbens hjemmeside samt ved udsendelse 
af nyhedsmail til de registrerede 
medlemmer mindst 2 uger før afholdelse af 
Generalforsamlingen. 

Kandidatur til formand eller næstformand skal 
anmeldes skriftligt til bestyrelsen senest 4 uger før 
generalforsamlingen. Kandidater, der ønsker at 
opstille, skal således følge samme frist som forslag 
fra medlemmer.  
Hvis formand eller næstformand ikke genopstiller, 
og der ikke er indmeldt kandidater inden for 
ovenstående frist, kan kandidater opstille på selve 
generalforsamlingen. Alternativt skal bestyrelsen 
indkalde til en ekstraordinær generalforsamling 
med henblik på valg af formand eller næstformand.  
 
Kandidater til formand og næstformand samt 
forslag til behandling på Generalforsamlingen 
offentliggøres sammen med indkaldelsen til denne. 

 

 


